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OGGETTO: LETTERA DI INCARICO

SUPPORTO TECNICO OPERATIVO - COLLAUDATORE
(PLESSI TRIGGIANO-VALENZANO)”

I'Istituto Tecnico Economico Tecnologico “A. de Viti de Marco” con sede in Triggiano (BA), via don V. Dattoli n.c., codice
fiscale: 93062630723, in persona del prof. Michelino Valente, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro
tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali al personale interno all’Isti-
tuzione Scolastica, n. prot. 4882 del 21.06.2023, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finan-
ziato dall’Unione europea — Next Generation EU - Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento
innovativi;

= |'Avviso di selezione per il personale interno docente, prot. n. 8444/2023 del 07.11.2023;

= il Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi individuali al personale docente
interno, prot. n. 8788 del 15 novembre 2023;

= il Verbale Della Commissione di valutazione, prot. N. 8854 del 16.11.2023;
= |a graduatoria definitiva, pubblicata in data 16.11.2023, prot. n. 8856/2023;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale;

PREMESSO CHE
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= come chiarito nell’Avviso, prot. n. 8444/2023 del 07.11.2023, I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in
ordine alle attivita di “Supporto Tecnico Operativo — Collaudatore (Plessi Triggiano-Valenzano)” nell’'ambito Missione
4 —Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita
— Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU “Azione 1: Next generation
classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi;

= trail personale docente interno dell’Istituto si & reso disponibile il/la docente cherisulta essere

in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed é risul-
tato/a in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

= [|'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale;

® non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’'incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti
di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con la presente “Lettera di incarico”, I'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce
al/alla docente nato/a a il C.F.: I'incarico di “Supporto Tec-

nico Operativo — Collaudatore (Plessi Triggiano-Valenzano)”nell’ambito del progetto del progetto Missione 4 — Istruzione
e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento
3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di
apprendimento innovativi — Titolo progetto “FUTURE —ORIENTED CLASSES” Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961 -
Codice CUP: H44D22004020006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. LUlncarico prevede, I'espletamento dei seguenti compiti:

e  Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature richieste nel piano degli acquisti, quelle
indicate nell’offerta prescelta e quelle installate;

e  Eseguire verifiche e controlli di tutta la fornitura rispetto alle caratteristiche di qualita e di costo, alla loro efficace funzionalita
e alla rispondenza di hardware e software alle prestazioni richieste dichiarate dall’azienda fornitrice non oltre 30 giorni dalla
comunicazione della data di consegna e messa in funzione salvo diverso termine contrattuale;

e  Provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate e dell’infrastruttura;

e  Redigere il verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti dall’O.E aggiudicatario.

e  Redigere i time-sheet relativi alla sua attivita con evidenza delle ore prestate.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio, secondo
quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese ammissibili».

5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dell’incarico e di n. ore, a decorrere dal e fino al 31.08.2025.
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Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario
consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € [...] (Euro [.....]/00), importo inteso lordo stato,
rapportato alle ore effettivamente prestate. La retribuzione oraria & quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.
vigente.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di
assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

Domanda di partecipazione alla selezione
Curriculum vitae dell’Incaricato
Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. Michelino VALENTE
*Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.

per accettazione
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