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          Triggiano, fa fede la data del protocollo 

  
 
 All’Albo online 
 Ad Amministrazione Trasparente 
 Atti della scuola 
 sito web dell’Istituto 

 
       

 
 

Progetto “FUTURE–ORIENTED CLASSES” 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - 
Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 

Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22321 - Codice CUP: H44D22004020006 
codice CIG SIMOG: 9988742AA7 

 
OGGETTO: Assunzione incarico di VERIFICATORE DELLA CONFORMITA’ in qualità di RUP coincidente per il presente pro-

getto con il DIRETTORE DELLA ESECUZIONE 
	
	
	

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
	
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Ammi-

nistrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente l’organiz-
zazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per 
particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per 
gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di 
individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, 
che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 
223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 
del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per 
la rendicontazione della spesa sociale; 
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VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Gover-
nance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelera-
zione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

VISTO  l’Avviso/Decreto: M4C1I3.2-2022-961 Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento inno-
vativi che ha l'obiettivo di trasformare almeno 100.000 aule delle scuole primarie, secondarie di primo grado e secondarie di 
secondo grado, in ambienti innovativi di apprendimento; 

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN 
del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in parti-
colare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione 
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’am-
bito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione. europea – Next Gene-
ration EU; 

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento3.2, 
finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next Generation Classroom; 

PRESO ATTO che dall’allegato 1 del D.M. n.218 del 08.08.2022 risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 198.745,01 per 
la realizzazione della linea di investimento PNRR 3.2 Scuola 4.0 Azione 1 - Next Generation Classroom; 

VISTE  le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e del merito e recanti 
«PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0»; 

VISTO  il progetto presentato da questa istituzione scolastica, con relativo Accordo di concessione firmato digitalmente dal Dirigente 
Scolastico, che prevede l’acquisto di arredi e tecnologia per l’adozione di nuove metodologie didattiche per migliorare gli ap-
prendimenti e la qualità dell’insegnamento; 

VISTO  che in data 18/03/2023 l’Unità di missione per il PNRR ha firmato l’accordo di concessione, dopo aver verificato la conformità 
del progetto; 

PRESO ATTO che l’accordo di concessione prot. n° AOOGABMI. U.0038525 del 16.03.2023 costituisce formale autorizzazione all’avvio 
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa per un importo pari ad € 198.745,01; 

VISTO  il CUP H44D22004020006 associato alla candidatura dell’Istituto; 

VISTA  la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti Verbale n. 4 del 25 gennaio 2023 di adozione del progetto; 

VISTA  la delibera n. 4 del Verbale n. 1 del 15.02.2023 del Consiglio di Istituto relativa all’approvazione ed attuazione del progetto; 

VISTO  il Decreto Dirigenziale, prot. n. 2366 del 22/03/2023, di assunzione a bilancio, nel programma annuale esercizio finanziario 
2023, dei fondi del progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca – Componente 1 Potenzia-
mento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione1 - Next Generation 
classroom – Ambienti di apprendimento innovativi - Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22321; 

VISTA  la delibera n. 2 del Verbale n. 2 del 27.03.2023 del Consiglio di Istituto di assunzione in bilancio; 

VISTA  la delibera n. 3 del Verbale n. 3 del 20.04.2023 del Consiglio di Istituto che autorizza il Dirigente Scolastico ad assumere il ruolo 
di coordinamento generale del progetto; 

VISTA  la Delibera n. 2 del Verbale n. 2 del Consiglio d'istituto del 09.02.2024 di approvazione del Programma Annuale esercizio 
finanziario 2024;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, triennio 2022/2025, elaborato dal Collegio dei docenti e approvato dal Consiglio di 
Istituto con delibera n. 1 del Verb. n. 9 del 29 dicembre 2021; 
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VISTO  l’art. 226 del Dlgs. 36/2023 che abroga in via definitiva il Dlgs. 50/2016 e in particolare l’art. 31 che disciplinava l’incarico di RUP 
(Responsabile Unico di Procedimento); 

VISTO  il decreto di assunzione di incarico RUP (responsabile Unico di Procedimento) prot. n° 5880 del 27 luglio 2023 assunto in 
costanza di vigenza del Dlgs. 36/2023; 

RITENUTO che il Dirigente Scolastico Michelino VALENTE risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in 
oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15 del decreto legislativo n. 36 del 31/03/2023 e dal paragrafo 7 delle 
Linee Guida A.N.AC. n. 3; 

VISTO il comma 1 dell’art. 114 del Dlgs 36/2023 che recita: L’esecuzione dei contratti aventi ad oggetto lavori, servizi o forniture è 
diretta dal RUP, che controlla i livelli di qualità delle prestazioni. Il RUP, nella fase dell'esecuzione, si avvale del direttore dell'e-
secuzione del contratto o del direttore dei lavori, del coordinatore in materia di salute e di sicurezza durante l'esecuzione previsto 
dal decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, nonché del collaudatore oppure della commissione di collaudo o del verificatore della 
conformità e accerta il corretto ed effettivo svolgimento delle funzioni affidate; 

VISTO il comma 7 dell’articolo 114 del Dlgs. 36/2023 che recita: Per i contratti aventi ad oggetto servizi e forniture le funzioni e i 
compiti del direttore dell'esecuzione sono svolti, di norma, dal RUP, che provvede, anche con l’ausilio di uno o più direttori ope-
rativi individuati dalla stazione appaltante in relazione alla complessità dell’appalto, al coordinamento, alla direzione e al con-
trollo tecnico contabile e amministrativo dell'esecuzione del contratto; 

PRESO ATTO: del comma 1 dell’articolo 36 di cui all’allegato II.14 del Dlgs. 36/2023 che disciplina l’esecuzione della verifica e in parti-
colare recita: I contratti pubblici di forniture e di servizi sono soggetti a verifica di conformità al fine di accertarne la regolare 
esecuzione, rispetto alle condizioni e ai termini stabiliti nel contratto, alle eventuali leggi di settore e alle disposizioni del codice. 
Le attività di verifica hanno, altresì, lo scopo di accertare che i dati risultanti dalla contabilità e dai documenti giustificativi 
corrispondano fra loro e con le risultanze di fatto; 

CONSIDERATO che l’incarico di “verificatore della conformità” è una attività strettamente connessa al raggiungimento di Target e 
Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto; 

RITENUTO di essere in possesso delle necessarie competenze per procedere alla verifica delle procedure relative all’intero progetto; 

 
DECRETA 

 
di assumere, ai sensi dell’articolo 116 comma 5 del DLGS. 36/2023, il ruolo di “VERIFICATORE DELLA CONFORMITÀ” non riguardando 
la procedura servizi e forniture caratterizzati da elevata complessità.  

L’incarico rientrante nelle attribuzioni specifiche del RUP, in quanto tale, verrà svolto a titolo non oneroso ai sensi dell’articolo 45 
comma 5 ultimo periodo del DLGS. 36/2023 

	

 
 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 prof. Michelino VALENTE 
 *Documento informatico firmato digitalmente  
 ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i., 
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